Stellenausschreibung

Die Akademie Waldschlosschen sucht zum 1. Méarz 2025 eine*n

padagogische*n Mitarbeiter*in
im Veranstaltungsmanagement (m/w/d/k.A.)
in Vollzeit (40 Wochenstunden)

innerhalb des Projektes Selbstverstandlich Vielfalt - Kooperationsverbund fiir sexuelle, romantische und
geschlechtliche Selbstbestimmung im Rahmen des Bundesprogramms ,Demokratie leben!” des
Bundesministeriums fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ).

Zentrale Aufgabenbereiche:

= Bildungsmanagement und eigensténdige Organisation von Fort- und Weiterbildungsveranstaltungen im Themenfeld ,Sexuelle und
geschlechtliche Vielfalt” in Absprache mit Kooperationspartner*innen und Expert*innen/Referent*innen in eigener Sache (in der Regel keine
eigenen referierenden Tatigkeiten)

= sowie Organisation und Planung von Empowerment- und Selbsterfahrungsveranstaltungen fiir die LSBTIQA* Zielgruppe, darunter u.a.:
o Thematische Planung und Konzeptionierung von MaRnahmen

in Absprache mit den Expert*innen in eigener Sache

Akquise und Betreuung von Referent*innen

Beratung und Betreuung von Teilnehmer*innen

Finanzplanung und Controlling der Projektfinanzen

Erstellung von Forderantragen und ggf. Akquise von Drittmitteln

Marktanalyse und Mitwirkung an Offentlichkeitsarbeit und WerbemafRnahmen

O O O O O

= Wahlweise weitere MalRnahmen wie z. B. die Erstellung von Publikationen.

Schwerpunkte der Veranstaltungsorganisation liegen in Manahmen zum Themenbereich ,Geschlechtliche Vielfalt”

Voraussetzungen:

= Abgeschlossenes Hochschulstudium
(z. B. Sozialpadagogik, Erziehungswissenschaft, Psychologie, Soziale Arbeit)

= Vertrautheit mit den Lebensverhaltnissen von LSBTIAQ* und Erfahrungen in der LSBTIAQ*-Arbeit
= Pidagogische und organisatorische Erfahrungen in der Jugend- und Erwachsenenbildung

= |dentifikation mit den Kernzielen und dem Leitbild der Akademie Waldschldsschen

= Erfahrungen in Netzwerkbildung und Offentlichkeitsarbeit

= Erfahrungen in der Fordermittelakquise bzw. im Erstellen von Projektantragen

= Bereitschaft, auch an Wochenenden zu arbeiten

= Bereitschaft als padagogische*r Mitarbeiter*in der Heimvolkshochschule eine gastgebende Rolle einzunehmen und Gruppen und
Teilnehmer*innen im Haus zu empfangen, zu betreuen und entsprechend als Ansprechperson fiir Austausch und Kontakt vor Ort zu sein

Was Sie bei uns erwartet:

= Spannendes Tatigkeitsfeld in einer Bildungsstatte mit bundesweit einzigartigem Profil

= Mdglichkeiten zur Umsetzung eigener Ideen fiir MaBnahmen, Veranstaltungen und Publikationen im Rahmen des Projekts
= Vernetzung mit Expert*innen in eigener Sache aus verschiedenen Communities

= Mdglichkeiten fiir Fort- und Weiterbildungen

Es handelt sich um eine 40-Stunden-Stelle mit Vergiitung in Anlehnung an TV-L (Entgeltgruppe E 12) fiir die Dauer des Projektes bis 31.12.2032
- vorbehaltlich der Bewilligung durch das BMFSFJ.

Wir wertschatzen Vielfalt und begriiRen daher alle Bewerbungen - unabhangig von Geschlechtlichkeit, Nationalitét, ethnischer und sozialer
Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitét.

Bewerbungen - vorzugsweise per E-Mail in einer Datei - mit aussagekraftigen Unterlagen bitte bis zum 30.01.2025 an:
Kevin.Rosenberger@waldschloesschen.org

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir keine Kosten libernehmen, die lhnen durch die Bewerbung und das Vorstellungsgesprach entstehen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!



